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COMUNICADO N° 01  
 

PROCESO CAS N°001-2024-UNTUMBES 
 

 MODIFICACIÓN DEL CRONOGRAMA DEL PROCESO  
 

La Universidad Nacional de Tumbes, hace de conocimiento a los/as postulantes y 
público en general que, debido a motivos de fuerza mayor que impactan el adecuado 
desarrollo de las etapas del presente proceso de selección, por decisión de los Comités 
de Evaluación, se ha considerado modificar el cronograma del I Concurso Público de 
Contratación de personal bajo el Régimen Especial del D.L. N° 1057, de acuerdo con 
el siguiente detalle:   
 

ETAPAS DE SELECCIÓN DE PERSONAL 

Etapa 1-  

Evaluación Curricular: Calificación de 

expedientes que cumplan los requisitos 

estipulados en las bases. 

26 de febrero 

al 14 de marzo 

de 2024 

Comité de 

Evaluación 

Publicación de Postulantes APTOS, en la evaluación curricular.  
15 de marzo 

2024 

Comité de 

Evaluación 

Etapa 2-  Entrevista Personal. 
18 al 22 de 

marzo 2024 

Comité de 

Evaluación 

Publicación de Resultados Finales.  
25 de marzo 

2024 

Comité de 

Evaluación y 

Rectorado 

Suscripción del contrato  
 

26 al 27 de 
marzo 2024 

Unidad de 
Recursos 
Humanos 

Inicio de Contrato: 
Vigencia del contrato: Hasta el 31 de diciembre de 2024. 

1 de abril de 
2024 

Unidad de 
Recursos 
Humanos 

 
Tumbes, 5 de marzo de 2024 
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