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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES O

Licenciada el 02 de diciembre de 2019
Resolucién N° 155-2019-SUNEDU/CD

a conmemoracién

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y del
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RECTORADO
RESOLUCION N° 0004-2024/UNTUMBES-R.

Tumbes, 13 de febrero de 2024.

VISTO: El Oficio N° 126-2024/UNTUMBES-DGADM, del 13 de febrero de 2024, donde la Directora de la Direccion
General de Administracion, alcanza la modificacion del Cronograma del | Concurso de Contratacion

Administrativa de Servicios (CAS) 2024 para su revision y aprobacién; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 0053-2024/UNTUMBES-R, del 31 de enero de 2024, se resuelve “APROBAR las BASES y €l
CRONOGRAMA del Proceso de Seleccién del { CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL
REGIMEN ESPECIAL D.L. N° 1057, DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS, DE NATURALEZA
TRANSITORIA EN LA UNTUMBES - 2024,

e 2024, el Jefe de la Unidad de
ONOGRAMA del

|as jefaturas y al cambio de gestion rectoral;

Que, mediante Informe N° 020-2024/UNTUMBES-R-DGADM-URRH, del 13 de febrero d
Recursos Humanos, solicita a la Directora de la Direccion General de Administracién, 1a modificacion del CR

referido concurso, debido a las recargadas labores funcionales de

Que, con Oficio N° 126-2024/UNTUMBES-DGADM, del 13 de febrero de 2024, la Directora de la Direccion General de
Administracion, alcanza al sefior Rector, |a modificacion del cronograma del mencionado concurso, a fin de que séa modificado

mediante acto resolutivo;

Que, mediante Hoja de Tramite de fecha 13 de febrero de 2024, el sefior Rector, dispone se emita la el acto resolutivo, de

acuerdo como se consigna en la parte resolutiva;

- En uso de las atribuciones que son inherentes al sefior Rector;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICAR el CRONOGRAMA del Proc
DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL D.L. N°
CAS, DE NATURALEZA TRANSITORIA EN LA UNTUMBES -2

parte integrante de |a presente Resolucion.
comités de evaluacion, el cumplimiento del cronograma dispuesto en el articulo

eso de Seleccion del | CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION
1057, DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS -
024, de acuerdo al anexo que se adjuntaa la presente y forma

ARTICULO 2.- ENCOMENDAR a los

precedente.

DENESE la publicacion del nuevo Cronograma del Proceso de Seleccion en el portal institucional de la

ARTiCULO 3°.- OR
Universidad Nacional de Tumbes.

n Tumbes, a los trece dias de febrero de dos mil veinticuatro.

NIQUESE. - (FDO) DR. ENRIQUE EDISON BENITES JUA

REGISTRESE Y COMU
(FDO). ABG. IVAN ABDON PUELL SEMINARIO. - SECRETARIO GENERAL DE L

Dada e
GTOR DE LA UNTUMBES. -

FS.

g7

c.c:
v RECTORADD-EEBJ
v VRAC-VRINV-DGADM
v URRHH-OPP-UP-UT
v ARCHIVO.
EEBJ/IRECTOR
IAPS/SEC.GENERAL
Jelf.

SECRETARIO/GENERAL
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Independencia, y de la conmemoracién

ANEXO
CRONOGRAMA
FASES DEL AMA AREA =
PROCESO CRONOGR RESPONSABLE

Aprobacién d i -

probacién de la convocatorla al | Concurso Publico CAS 31 de enero de Rectorado
2024 2024.
Publicacién de | rfil i

icacién de los perfiles Aplicativo Informético de Ofertas 01 al 14 de febrero Unidad de

Laborales del Estado (Talento Pert) —SERVIRy publicacién en

Pampa Grande, Provincia y Departamento de Tumbes.
Horario de Atencién: 8.00—15:15 horas.

. de 2024. Recursos Humanos
el Portal Institucional de la UNTUMBES
INSCRIPCION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS: (2)
En la Unidad de Recursos Humanos, Ciudad Universitaria, Del 08 al 23 de Unidad de
febrero de 2024 Recursos Humanos

ETAPAS DE SELECCION DE PERSONAL

posteriores a la publicacion de los resultados finales)

2024

(Vigencia del contrato): Hasta el 31 de dicienjbye de 2024.

Evaluacién  Curricular: Calificacion  de .
" 1 dient e | s requisitos Del 26 de febrero al Comité de
al- expedientes cumplan o
ok p . P g 4 de marzo de 2024 Evaluacion
estipulados en las bases.
Publicacién de Postulantes APTOS, en la evaluacién Comité d
Ub_l @ ! 5 de marzo de 2024 : . 'e
curricular. Evaluacion
Del 6 de marzo al i
i Comité de
Etapa 2- Entrevista Personal. 13 de marzo de EvaliEd
2024 fon
Comité d
Y . 14 de marzo de |e“e
publicacién de Resultados Finales. 2024 Evaluaciony
Rectorado
ipci | contrato (Dentro de los cinco (05 dias habiles
Suscripcion de contra (De (05) 15 de marzo de Unidad de

Recursos Humanos
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